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Plan spotkania

1. Wymagania ogdlne, obowigzujgce nauczycielki/ nauczycieli Poziomu I-go i ll-go.

2. Czym roznia sie kompetencje nauczycielki/ nauczyciela Poziomu ll-go od kompetencji
nauczycielki/ nauczyciela Poziomu I-go?

3. Rola mentorki/ mentora:
¢ Kto moze zostac nauczycielka/ nauczycielem prowadzaca/ym dla kandydatek/éw do

certyfikacji na Poziom I/ II?

e Na co powinnismy zwraca¢ uwage, przygotowujac kandydatki/ow do certyfikacji Poziom I/11?

4. Czym rozni sie certyfikacja na Poziomie Il od certyfikacji na Poziomie I? Przedstawienie
struktury certyfikacji oraz omdéwienie czesci skladowych pod katem wymagan certyfikacyjnych
obydwu poziomoéw.

5. Kto moze zosta¢ osobg certyfikujaca na certyfikacji Poziomu I/11?

6. Podsumowanie
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Zestawienie certyfikacji Poziom | z lat 2021-2023
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Ad.1. Wymagania ogdlne, obowigzujace nauczycielki/ nauczycieli Poziomu I-go i ll-go:

Struktura programu certyfikacji

Poziom 1 Poziom 2
e Pojedyncza asana (dotyczy nowych asan w tym programie)
e Wprowadzenie do rodziny asan e Pojedyncza asana
e Liniowe uktadanie sekwencji e Rodzina asan
e Wktad psychologiczny e Liniowe uktadanie sekwencji

e Wktad psychologiczny

(dotyczy asan z poziomu 1 + poziom 2)

e Zrozumienie gtebszych powigzan w
rodzinie asan

e Postrzeganie odczuc somatycznych

e Obserwowanie zaleznos$ci miedzy
réznymi czesciami ciata potozonymi
blisko siebie

e Obserwacja oddechu

e Wprowadzenie do zaleznosci miedzy
rodzinami asan

W oparciu o Przewodnik po sys. Certyfikacji, Sekcja F




Ad.1. c.d.1.

POZIOM |

» Jest cztonkinig/ cztonkiem SJIP
* Minimum 3 lata praktyki pod kierunkiem certyfikowanej/go nauczycielki/a Jogi lyengara
*Znajomos¢ pojedynczych asan (wg sylabusa na Poziom I)

*Umiejetnos¢ ogdlnego ustawienia czesci ciata w przestrzeni z odniesieniem do ich zewnetrznej konfiguracji, w
Swietle jakosci Jogi lyengara: 1. Ustawienie, 2. Kierunek/precyzja, 3. Wyréwnanie, 4. Wydtuzenie i rozszerzenie.

*Znajomosc¢ rodzin asan

*Umiejetnosé liniowego uktadania sekwencji asan tak, aby praktyka stopniowo rozwijata zaréwno ruchomosc
ciata, jak i zrozumienie asany, konieczne do jej wykonania asany, czyli przede wszystkim od prostszych, tatwigj
dostepnych do bardziej skomplikowanych. Liniowe uktadanie sekwencji obejmuje znajomosc¢ kolejnosci
wprowadzania asan na lekcjach os6b poczatkujgcych.

«Swiadomosé intensywnosci zaangazowania psychicznego w wykonywanie poszczegélnych asan i
umiejetnos¢ wskazania jej osobom praktykujacym w trakcie prowadzonej lekcji (np. zaangazowanie
umystowe w virabhadrasanie |l jest wieksze niz w supta padangusthasanie )




Ad.1. c.d. 2.

POZIOM I

* Jest cztonkinia/ cztonkiem SJIP
* Minimum 2 lata od otrzymania certyfikatu Poziom |
* Umiejetnosé utrzymania zaangazowania i koncentracji uczennicy/ ucznia w trakcie wykonywania asany

« Swiadomosci relacji miedzy fizycznym aspektem asany a sfera odczuwania —> umiejetno$é rozwijania odczuwania
u uczennicy/ ucznia w zwigzku z wykonywang asang

- Swiadomosé zaangazowania zmystéw (jiianendriyas) w wykonywanie asan oraz umiejetno$¢ prowadzenia uczennicy/
ucznia poprzez odczuwanie ciata za ich pomocg na poziomie skéry, miesni, sciegien i stawow (dotyk, nacisk, zimno, ciepto,
napiecie, rozluznienie, bal,...)

« Umiejetnos¢ obserwowania i prowadzenia uczennic i ucznidw w obserwaciji zaleznosci miedzy stronami ciata oraz
sgsiadujgcymi ze sobg czesciami ciata w asanie (np. wptyw rotacji zewnetrznej bicepsdw na rozszerzanie szczytu klatki
piersiowej i ustawienia topatek)

- Swiadomosé oddechu w praktyce asan, wptywu ustawienia ciata na oddech, wptywu oddechu na stan koncentracji oraz
umiejetnosé prowadzenia uwaznosci uczennicy/ ucznia na oddech w trakcie wykonywania asan

- Swiadomosé zwigzkéw miedzy asanami tak w rodzinie asan, jak pomigdzy rodzinami asan. Umiejetno$¢ wskazania
tych zwigzkéw uczennicom/ uczniom, np. zwigzek miedzy virabhadrasang Il a utthita parsvakonasang, supta
padangusthasana boczna (parsva) i ardha candrasana
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Ad.1.c.d.3.

Osoby certyfikujgce obserwujg osoby kandydujgce w nauczaniu pod wzgledem:

» Toku rozumowania

Czy jakosci Jogi lyengara sg dla kandydatki/kandydata znane?

Czy kandydatka/kandydat stosuje sie do logiki sekwencjonowania w Jodze lyengara?

Czy celnie odnosi sie do kontekstu (zastanych warunkéw do praktyki) i sytuacji (indywidualnej potrzeby zdrowotnej)?

» Demonstracji

Czy korzysta z mowy ciata?

Czy to, co pokazuje i méwi jest spdjne, czytelne i zrozumiate dla ucznidow podczas lekcji pokazowych (Certyfikacja Poziom | i Il) i podczas omawiania praktyki wtasnej
(Certyfikacja Poziom 11)?

Czy demonstrujgc skupia uwage grupy?

Jakg postawe nauczycielskg wyraza kandydat/ kandydatka poprzez postawe ciata?

» Komunikowanie instrukcji

Czy sposob jezyk instrukcji jest zrozumiaty dla ucznidow podczas lekcji pokazowych (Certyfikacja Poziom 1 i Il) i podczas omawiania praktyki wtasnej (Certyfikacja
Poziom II)?

Czy instruujac inspiruje i wzbudza w uczniach entuzjazm do pogtebiania praktyki?

Czy wyrazane instrukcje sa reprezentacyjne dla posiadanej wiedzy i kompetencji na dany Poziom?

» Sposobu korygowania (werbalny i manualny)

Czy kandydatka/ kandydat obserwuje ucznia?

Czy potrafi modyfikowaé jezyk instrukcji oraz dobor asan i ich modyfikacji, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb osoby praktykujgcej?
Czy stosuje uprzednio demonstracje i instrukcje werbalne zanim przejdzie do korekty manualnej?

Czy zastosowana korekta jest zrozumiata i skuteczna?

Czy korekta manualna jest celna i bezpieczna?

Czy celnie i bezpiecznie korzysta z pomocy?

Czy nie naduzywa sprzetu




Ad.2. kompetencje nauczycielki/la Poziomu ll-go a kompetencje nauczycielki/la Poziomu I-go

POZIOM I

Nauczycielka/ nauczyciel Poziomu | posiada umiejetno$¢ wprowadzenie, utrzymania i wyprowadzenia uczennicy/ucznia
do/w/z pojedynczych asan z zachowaniem jakosci Jogi lyengara (ustawienia, kierunku, rownowagi oraz wydtuzenia i
rozszerzenia) ze szczeg6lnym uwzglednieniem zewnetrznej konfiguracji asany, a dot. sfery Annamaya Kosa, czyli
anatomicznej struktury ciata (uktad kostno-stawowy, uktad miesniowy).

Celem nauczycielki/la Poziomu | jest rozpoznanie budowy ciata, ustawienia w przestrzeni, ptaszczyzn, osi, kierunkdw
pracy, zbudowanie fizycznej i psychicznej stabilnosci, sity, pewnosci siebie i koncentracji. Tym samym daje
podstawy do bardziej subtelnej eksploracji wnetrza ciata oraz stanu umystu w dalszej perspektywie.

POZIOM II

Nauczycielka/ nauczyciel Poziomu Il (poza umiejetno$ciami dot. Poziomu |) potrafi poszerzy¢ u ucznidw swiadomosc¢
oddziatywania grup asan z ciata fizycznego na ogdlnie rozumiane ciato organiczne za pomocg subiektywnych odczuc
zmystowych oraz oddechu. Nauczanie na Poziomie Il wskazuje na powigzania miedzy sferg anatomiczng Annamaya
Kosa a organiczng Pranamaya (ogdlnie rozumiane uktady organdéw zw. z podstawowymi funkcjami fizjologicznymi:
oddychanie, trawienie, wydalanie, krgzenie) i psychiczng Manomaya Kosg (guny: rajas, tamas, sattva; ospatosc,
pobudzenie, rozproszenie, uspokojenie, koncentracja,...).

Celem nauczycielki/la Poziomu Il jest (poza ww dot Poziomu 1) jest rozwijanie umiejetnosci utrzymania uczennicy/
ucznia w asanie, poprzez zwiekszanie jej/jego wrazliwosci i uwaznosci skierowanych do wnetrza ciata. W ten
sposoOb nauczyciel/ka Poziomu Il przygotowuje ucznia do odnajdywania powigzan miedzy praktykg asan i pranajamy a
madroscig filozofii jogi.







Ad.2. c.d.

Réznice miedzy zakresem kompetencji nauczycielskich
Poziomu I-go a zakresem kompetencji Poziomu llI-go powinny
by¢ jasne i zrozumiate dla oséb certyfikujacych.

/A Do certyfikaciji przystepujg osoby o bardzo réznym doswiadczeniu w nauczaniu. Dotyczy

to zwtaszcza os6b kandydujgcych na Poziom |. Moze sie zdarzyC, ze zakres kompetencii
osoby kandydujgcej wykracza poza oczekiwane na tym poziomie. Osoby certyfikujgce
powinny unika¢ pordwnan miedzy nauczyciel(k)ami kandydujgcymi i koncentrowac sie na
wymaganiach zatozonych w programie dla danego poziomu nauczycielskiego !



Ad.3. Rola mentorki/ mentora:

Formalne wymagania dot. mentorki/mentora:

Mentorka/ mentor dla nauczycielki/la kandydujgcej/go na POZIOM | jest cztonkinig/ cztonkiem
SJIP, posiada certyfikat minimum na Poziomie Il oraz aktualnie i regularnie prowadzi
zajecia ogoOlne wg programu na Poziom .

Mentorka/ mentor dla nauczycielki/la kandydujgcej/go na POZIOM Il jest cztonkinig/ cztonkiem
SJIP, posiada certyfikat minimum na Poziomie Ill oraz aktualnie i regularnie prowadzi
zajecia ogoOlne wg programu na Poziom II.



Ad.3. c.d. Rola mentorki/ mentora:

& Dobra relacja, jasna komunikacja i zrozumienie potrzeb w swietle obranego zadania mentorskiego jest
ponad wszelkie formalne wymagania tak dla mentorek/ow, jak i kandydatek/dw.

21 Rolg mentorki/mentora, poza przygotowaniem technicznym kandydatki/kandydata jest budowaniem jej/
jeqo postawy nauczycielskiej, a wiec swiadomosci siebie jako osoby, jako nauczycielki/la, dobrej relacji ze

sobq i w zw. z tym uwaznego kontaktu z uczennicami i uczniami.

!_l Mentor/ka nie jest encyklopedig wiedzy. Jest osobgq, z ktorej wiekszego doswiadczenia nauczyciel/ka
szkolgca/y sie moze korzystac na drodze swojego rozwoju.

& Na certyfikacji Poziomu I-go os. certyfikujgce zwracajq szczegdlng uwage na czesc zwigzanq z
nauczaniem. Tzw. lekcje pokazowe potwierdzajg gotowosc¢ do nauczania tak pod wzgledem znajomosci
sylabusa jak i umiejetnosci nawigzania edukacyjneqo, empatyczneqo, wyrazaneqo z szacunkiem i
zachowaniem zdrowych granic kontaktu z uczennicami/uczniami.

& Regularny kontakt os. mentorujqgcej z nauczycielkqg/em prowadzone powinno byc¢ potgczone z obserwacjq
postawy nauczycielskiej podczas prowadzonych lekcji.







Ad.4. Co rozni certyfikacje na Poziomie Il od certyfikacji na Poziomie I?

Struktura certyfikacji oraz omoéwienie czesci sktadowych pod katem wymagan certyfikacyjnych obydwu poziomow:
Odpowiednie dokumenty “pdf” dot. certyfikacji Poziomu | i cert. Poziomu |l

Praktyka wtasna:

POZIOM I:
Obserwacja praktyki na Poziomie | odbywa sie w ogolnym odniesieniu do zatozonego tematu (kontekstu)

Nauczyciel’lka Poziomu | intuicyjnie rozpoznaje swoje potrzeby w praktyce witasne,;.

POZIOM lII:

Na Poziomie |l dodatkowo pojawia sie element weryfikacji tego jak kandydat/ka radzi sobie z
indywidualnym tematem praktyki wtasnej (sytuacja) osadzonym w ogdélnie zatozonym temacie ses;ji
(kontekst).

Nauczyciel’ka Poziomu Il nie tylko rozpoznaje swoje potrzeby w praktyce wtasnej, ale takze
potrafi je werbalizowac.



Ad.4.c.d.1. Co rozni certyfikacje na Poziomie Il od certyfikacji na Poziomie |?

Przestrzenig na weryfikacje praktyki wtasnej s3:
» Odpowiedzi w pracy pisemnej

» Wspdlna praktyka wtasna

» Rozmowy i dyskusje w czasie certyfikaciji

Przedmiotem obserwacji i weryfikacji praktyki wtasnej jest spojnos¢ miedzy
praktyke (demonstracja pracy w asanie) a umiejetnoscig werbalizowania tego,
co jest praktykowane:

» Swiadomo$é wiasnego ciata i obszarow, ktére stanowia wyzwanie badz ograniczenie w
wykonywaniu asan i/lub pranajamy
» Wybér sposobu radzenia sobie z wyzwaniami, trudnosciami i ograniczeniami w praktyce

witasnej
» Rozumienie zaleznosci miedzy powtokg fizyczng a fizjologiczng w praktyce



Ad.5. Kto moze zostac¢ osobg certyfikujgca na certyfikacji Poziomu 1/11?

Wymogi dla nauczycielki/nauczyciela certyfikujgcej/go na POZIOM I:

W przypadku udziatu w komisji egzaminacyjnej w poprzednim systemie certyfikacyjnym:

 Bycie cztonkinig/ cztonkiem SJIP

» Posiadanie Certyfikatu minimum Poziom I

» Szkolenie z komunikacji i informacji zwrotnej

» Posiadanie minimum jednej asysty w biezgcym systemie dla zapoznania sie z jego formutg

» Uzyskanie pozytywnej informacji zwrotnej ze strony Komisji Certyfikacyjnej oraz pozytywnej opinii ze
strony organizatora Certyfikaciji

W przypadku braku posiadania doswiadczenia w egzaminowaniu w poprzednim systemie certyfikacyjnym:

 Bycie cztonkinia/ cztonkiem SJIP

» Posiadanie Certyfikatu minimum Poziom I

» Szkolenie z komunikacji i informacji zwrotnej

* Odbycie trzech asyst w biezgcym systemie certyfikacyjnym

» Uzyskanie pozytywnej informacji zwrotnej ze strony Komisji Certyfikacyjnej oraz pozytywnej opinii ze
strony organizatora Certyfikaciji

Asystentem/tka podczas certyfikacji na POZIOM | jest nauczyciel/ka, ktory/ktora posiada Certyfikat
minimum Poziomu Il i nie certyfikowat/a jeszcze w biezgcym systemie certyfikaciji.



Ad.5. Kto moze zostac¢ osobg certyfikujgca na certyfikacji Poziomu 1/11?

Wymogi dla nauczycielki/nauczyciela certyfikujacej/go na POZIOM IlI:

- Jest czionkinia/ cztonkiem SJIP

- Posiadanie Certyfikacji minimum Poziom Il

« Otrzymal/a pozytywng informacje zwrotng ze strony Komisji Certyfikacyjnej oraz pozytywng
opinie ze strony organizatora poprzedzajgcej Certyfikacji

* Przynajmniej 2 razy certyfikowat/a podczas certyfikacji na Poziom |

*ew. przypominajgce szkolenie z informacji zwrotnej

Asystent/ka podczas certyfikacji na POZIOM II:

- Jest cztonkinig/ cztonkiem SJIP

- Posiada Certyfikat minimum Poziomu IlI

- Certyfikowat/a przynajmniej 1 raz podczas certyfikacji Poziomu |
* ew. przypominajgce szkolenie z informaciji zwrotne;




Ad. 6. PODSUMOWANIE




0

Stowarzyszenie Jogi
lyengara w Polsce




